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§8.-35CI M łEłąO§ZÓW UCHWAŁA NR xI/78/20l9
RADY MIEJSKIEJ MIEROSZOWA

.urqt,.&llt 
do protokolu

z sesii N. ...!..i.1!.... z dniq.....;§łir"ńrS

iPR.ZEW, : rłirłząCł RADY\r
Violettal K,oplkcs,

z dnia29 sierpnia 2019 r.

lv sPrawie zmianY UchwałY Nr XXXV/166/09 Rady Miejsl<icj Mieroszorva z clnia 27 mlrca2009 roku
(Dz. Urz. Woj. DolnoŚląskiego z dn. 18.05.2009r. nr 87 poz. 7840 z późn.zm.) w spralvie ustalenia rcgulaminu

okreŚ|ającego wysokoŚĆ stawek i szczególowe rvarunl<i przyznawania doclatl<órv clo wynagrodzcnia
zasadniczego, szczegółolYe warunki obliczania i lvyplacrrnia rvylragroclze rńa za godziny ponadrvymiarowe

i godzinY zastępstrv doraŹnych, oraz wysokości i rvarunl<i .tvy1llacania nagród i innych śrviailczeń
rvYnilrającYch ze stosunku Pracy nauczycieli zatrucllriorl;,ch rv szl<olach prorvaclzonych przcz Gminę

lVIieroszóu,

Na Podstawie art. 18 ust.2, Pkt. 15 ustawy zdnia 8 narca 1990 rol<rr o samorządzie gtrritrlrym (t. j.
Dz.IJ.z2019 r. PoZ. 506 zę zm.), atli.30 ust. 6 ustawy zdnia 26 stycznia l982 r, I(arta Naltczy"i.lo (t.1. dr.u.
z2018 Poz, 967 ze z'n.), art. 1 ustawy z dnia 13 częrwca 2019 r. o zlllianie ustawy - l(arta Nauczyciela oraz
niektórYch innYch ustaw (t, j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1281), Racla Miejska Mieloszowa tichwala co następilje:

§ 1, W Uclrwale Nr XXXV/I66/09 RadY Miejskiej Mieroszowa z dnia 2] llarca 2009 roklt w sprar,vie tlstalenia
regulat]rit]Lt ol<reŚlającego wYsokoŚĆ stawek i szczegółowę warunki pt,zyztlawatlia doc]atkórv clo r,vynagro dzęnia
zasadniczego, szczegółowe warunki obliczarria i wypłacania wynagrodze nia za godziny ponadwlrniarowe
i godzinY zastęPstlv doraŹnych, oraz wysokości i warurrki r,vypłacania nagród iinnyclr s".iua.i.owynikającyclr ze
stosulrku Pracl nauczycieli zatrudnionych wszkołach prowadzorrych przez Cniinę Mieroszów ior" uir. wo;.
DolnoŚląskiego z dn. 18.05.2009r.nr 87 poz. lB40 zpóźn"zm.) wprowadŹa się następLrjące zrniany: § to otrzymule
brzmienie: ,,NauczYcielon-r realizującym dodatkowe zadania orazzajęcia prrysług.,.;e c]ołatek funicyjny z tytl_rłu: 1.
sPrai,vowania funkcji oPiekuna stażu wwysokości 5% jego l,;,nlgiodzenia-zasaclnicrego za każdego naLrcz;,ciela
Powierzonego oPiece; 2. powierzenia wychowawstwa klasy (ocldziałr,r, grupy) w wysokoici 300 zł.,,

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Mieroszowa.

§ 3" Uchr,vała lvchodzi w Życie po rrpływie 14 drli ocl clrria ogloszenia lv DzienIlikLr Urzędowyrn Województwa
Dolnośląskiego, z lllocą obor.viązującą od 1wrześrlia 2019 rokLr
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BURMl§TRr fr{lEROSZOWA
Plac Niepodległości 1
58_350 MlERoSZOW

uzasadnienie
Ustawa z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy - I(arta Nauczyciela oraz niektóryclr innych Llstaw
(Dz.tJ.z2019r., poz. 1287) dodała wi(arcie Nauczyciela art.34 a, który określa minimalną wysokość dodatku
funkcyjnego ztytułu sprawowania fl"rnkcji wychowawcy klasy,§.min.300,00 zł od dnia 1września 2019r. Obecna
uchwała Rady Miejskiej Mieroszowa określa wysokość niniejszego dodatku od 60ń do 10 0ń wynagrodzenia
zasadniczego , w zależności od liczebności grupy. Ze wzg|ędu na nowęlizacje Karty Nauczyciela, należy dokonać
stosownych zmian w regulaminie określającym wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków
do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny zastępstw doraźnych, oraz wysokości i warunki wypłacania nagród i innych świadczeń
wynikających ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Mieroszów,
który zgodnie zafi..30ust.6ustawy Karta Nauczyciela określa organ prowadzący. Wzwiązku zpowyższym
podjęcie uclrwały jest uzasadnione. Treśó regulalninu została uzgodniona ze związkami zawodowynri działającymi
w szkołach, dla któryclr organeln prowadzącym jest Gmina Mieroszów.
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