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UCHWALA NR VIII/130/2020
RADY MIEJSKIEJ MIEROSZOWA

z dnia 29 kwietnia 2020 r.

W sprawie okreSlenia rodzaju, warunkéw i sposobu przyznawania §wiadczen z tytutlu pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz.
713) oraz art. 72ust. 1w zw. zart. 91d pkt 1ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22019 r. poz. 2215), Rada Miejska Mieroszowa uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ilekro¢ w uchwale mowa jest bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ jednostki, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.

Karta Nauczyciela (Dz. U.z2019r. poz. 2215), zwanej dalej Kartg Nauczyciela, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Mieroszow;

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw pedagogicznych,
o ktérych mowa w art. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela zatrudnionych w szkotach, w tym réwniez nauczycieli ktérzy
przeszli na emeryturg, rent¢ oraz nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne, a dla ktérych dokonywany jest
w szkole odpis na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych.

§2. 1. Corocznie w budzecie Gminy Mieroszéw wyodrgbnia sie Srodki finansowe z przeznaczeniem na
swiadczenia ztytulu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, zwane dalej $wiadczeniami, w wysokosci 0,2%
planowanych rocznych $rodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli zatrudnionych w szkotach.

2. 50% srodkéw, o ktérych w ust. 1 przeznacza sig na wyptate Swiadczen na podstawie wnioskéw, o ktérych
mowa w §4 ust. 9 pkt. 1.

3. 50% srodkéw, o ktérych w ust. 1 przeznacza si¢ na wyplate $wiadczefi na podstawie wnioskéw, o ktérych
mowa w §4 ust. 9 pkt. 2.

4. Niewykorzystane $rodki, o ktérych mowa w ust. 2, przeznacza sig na wyptate $wiadczen, o ktérych mowa
w §4 ust. 9 pkt. 2.

§ 3. Swiadczenie przyznawane jest nauczycielowi, ktéry z uwagi na swoj stan zdrowia wymagajacy leczenia na
skutek choroby przewlektej lub wypadku, ponosi wydatki z co najmniej jednego z wymienionych tytutéw:

1) leczenia specjalistycznego i diagnostyki, wtym: badan diagnostycznych, konsultacji iwizyt lekarskich,
hospitalizacji, zabiegéw medycznych lub operacji, leczenia sanatoryjnego, zabiegéw rehabilitacyjnych, zakupu
lekéw i $rodkéw farmaceutycznych zleconych przez lekarza zwigzanych bezposrednio ze stanem zdrowia
nauczyciela;

2) zakupu ustug opieki medycznej lub transportu medycznego;
3) zakupu niezbgdnych, z uwagi na stan zdrowia nauczyciela, wyrobéw medycznych lub $rodkéw pomocniczych.

§ 4. 1. Swiadczenie przyznawane jest wformie bezzwrotnego zasilku pienieznego wramach srodkéw,
o ktdrych mowa w §2, nie czesciej niz jeden raz w danym roku kalendarzowym.

2. Swiadczenie przyznawane Jest na podstawie wniosku nauczyciela sktadanego do Burmistrza Mieroszowa.
3. Wzor wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 okresla zatacznik do uchwaty.

4. Swiadczenie moze zosta¢ przyznane w maksymalnej wysokosci do 20% minimalnego wynagrodzenia za

pracg wg stawki obowigzujacej w dniu przyznania $wiadczenia. Ostateczng wysokos¢ $wiadczenia ustala Burmistrz
Mieroszowa z uwzglednieniem:

1) wysokosci Srodkéw finansowych, o ktérych mowa w §2;

2) liczbe  wnioskéw o przyznanie swiadczenia zlozonych do Burmistrza Mieroszowa w danym roku
kalendarzowym;

3) sytuacji materialnej nauczyciela;
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4) udokumentowanych wydatkéw poniesionych przez nauczyciela w zwiazku ze stanem zdrowia.
5. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 dotgcza sie:

1) kserokopi¢ zaswiadczenia lekarskiego lub karty leczenia szpitalnego, potwierdzajacych stan zdrowia
nauczyciela, oktorym mowa w §3, wydanych nie pézniej niz w okresie szesciu miesiecy poprzedzajacych
dzien ztozenia wniosku, poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem przez nauczyciela;

2) kserokopie rachunkéw, faktur, dowodéw wplaty wystawionych imiennie na nauczyciela, potwierdzajacych
poniesienie wydatkéw, o ktérych mowa w §3, wydanych nie pézniej niz w okresie dwunastu miesiecy
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, poswiadczonych za zgodno$é z oryginatem przez nauczyciela;

3) orzeczenie o niepelnosprawnosci, jezeli zostalo wydane io ile ubieganie sie o §wiadczenie zwiazane jest
Z orzeczona niepenosprawnoscia.

6. Pozostawienie we wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 niewypetnionych pozycji lub niezataczenie do wniosku
wymaganych dokumentdw uznaje si¢ za braki formalne wniosku.

7. W przypadku brakéw formalnych wniosku, o ktérych mowa wust. 6 Burmistrz Mieroszowa wzywa
nauczyciela do uzupetnienia wskazanych brakéw, wyznaczajac termin dla tej czynnosci.

8. Nieuzupelnienie barkéw formalnych, oktérych mowa wust. 6 we wskazanym terminie skutkuje
pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

9. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 2 Burmistrz Mieroszowa rozpatruje corocznie w terminach:

1) do 31 maja — wnioski ztozone od 1 stycznia do 15 maja danego roku kalendarzowego oraz od 16 listopada do
31 grudnia poprzedniego roku kalendarzowego;

2) do 30 listopada — wnioski ztozone od 16 maja do 15 listopada danego roku kalendarzowego.

10. O przyznaniu $wiadczenia ijego wysokosci lub odpowiednio odmowie przyznania $wiadczenia ijego
przyczynach, Burmistrz Mieroszowa zawiadamia wnioskodawce w formie pisemnej. Od zawiadomienia, o ktérym
mowa w zdaniu pierwszym wnioskodawcy nie przyshuguje prawo wniesienia odwotania.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mieroszowa.

§ 6. Uchwata wchodzi w Zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Wojewodzkim
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
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Zatgcznik do Uchwaty Nr VIII/130/2020
Rady Miejskiej Mieroszowa
z dnia 29 kwietnia 2020 r.

NESPrawy: ......ccveess sonsn i siamsnsbnmmenensn nnsses Data wplywu: ...ccoovrieiiii

BURMISTRZ MIEROSZOWA

WNIOSEK
o przyznanie $wiadczen z tytulu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli

1. Imie i nazwisko nauczyciela, ktorego dotyczy wniosek:

3. Dane dotyczace zatrudnlema nauczymela

WYPELNIA NAUCZYCIEL

a) nazwa i adres szkoty/ szkoét, w ktorych nauczyCIeI Jest Iub byt zatrudmony oraz okres zatrudnlema

b) status nauczyciela, na dzien ztozenia wniosku:

O czynny zawodowo O renta/ emerytura O nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne

WYPELNIA DYREKTOR SZKOLYI ORGAN PROWADZACY JEDNOSTKE i

Posmadcza sie, ze dane zawarte w pkt 3 ht ai |It b sg zgodne ze stanem faktycznym

(miejscowos¢, data) (podpis i pieczatka osoby upowaznionej
do dokonania po$wiadczenia)

Poswiadczenia danych zawartych w pkt 3 lit. a - b dokonuja odpowiednio:

a) w stosunku do nauczycieli czynnych zawodowo - dyrektor szkoly, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony;
w przypadku zatrudnienia nauczyciela w wigcej niz jednej szkole -~ dyrektor szkoly, w ktdrej nauczyciel realizuje
wyzszy wymiar godzin zajec;

b) w stosunku do nauczycieli emerytéw, rencistobw oraz nauczycieli pobierajacych nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne — organ prowadzacy jednostke, w ktérej dokonywany jest odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen
socjalnych dla nauczyciela.
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5. Uzasadnienie zfozenia wniosku:

8. Do wniosku zatagczam nastepujace dokumenty:

[0  kserokopie zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego stan zdrowia nauczyciela/kserokopie
karty leczenia szpitalnego*, wydane nie pézniej niz w okresie szesciu miesiecy poprzedzajgcych
dzien ztozenia wniosku;

0 kserokopie faktur i/lub rachunkéw*, wystawionych imiennie na nauczyciela, ktérego dotyczy

whniosek, potwierdzajacych koszty jego leczenia, wystawione nie pozniej niz w okresie dwunastu
miesiecy, poprzedzajacych dzieh zfozenia wniosku - ............. sztuk;

[0 kserokopie orzeczenia o niepetnosprawnosci:

[ inne (prosze podaé jakie):

7. Niniejszym o$wiadczam, ze $redni miesieczny dochéd  brutto wyliczony za okres

trzech miesiecy poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, wynidst w mojej rodzinie w przeliczeniu

Na jedng 0SODE ... zt  (brutto),

(SIOWNIE. oo et ).

(podpi'sl wmoskodawcy)

OBJASNIENIE DO SPOSOBU WYLICZENIA DOCHODU

Dochéd gospodarstwa domowego brutto - wszelkie dochody oséb zamieszkujacych razem
z nauczycielem i utrzymujacych sie wspdlnie, zaréwno opodatkowane, jak i nieopodatkowane, w tym
w szczegdlnosci wynagrodzenie ze stosunku pracy, umoéw cywilnych, emerytury, renty, zasitki dla
bezrobotnych, $wiadczenia i zasitki przedemerytalne, zasitki chorobowe, rodzinne i pielegnacyjne,
otrzymywane alimenty, renty rodzinne, stypendia, 500 plus, a takze dochéd z prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej, dziatalnosci tworczej i artystycznej, czionkostwa w spotdzielni, wykonywania wolnego
zawodu, pomniejszone o kwote $wiadczonych na rzecz dzieci alimentéw ustalonych wyrokiem lub
ugoda sadowa, kwot wptaconych skiadek na ubezpieczenie spofeczne i kosztdw uzyskania
przychodéw.

Dochéd na osobe w gospodarstwie domowym - dochod gospodarstwa domowego brutto podzielony
przez liczbe osdb zamieszkujgcych razem i utrzymujgcych sie wspdlnie.

Sredni miesieczny dochéd brutto — dochéd przypadajacy na osobe w gospodarstwie domowym
w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych miesigc wystapienia z wnioskiem o przyznanie $wiadczenia
wykazany w o$wiadczeniu osoby ubiegajacej sie o udzielenie $wiadczenia.
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W przypadku przyznania mi $wiadczenia z tytutu pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, prosze
o0 przekazanie srodkéw finansowych na wskazane ponizej konto bankowe:

Imig | NAZWISKO NAUCZYCIIA: ... .uii e e,
NAZWE DANKU: .. e e e

NE TACUNKU: e e e e e

(mlejscowosmdata) o (czytelny podpis wnioskodawcy)

|
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Uzasadnienie

Stosownie do tresci art. 72 ust. 11 4 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela, niezaleznie od
przystugujacego nauczycielowi i cztonkom jego rodziny prawa do §wiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego, organy
prowadzace szkoly przeznaczaja corocznie w budzetach odpowiednie $rodki finansowe z przeznaczeniem na
pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej, okreslajg rodzaje $wiadezen przyznawanych
W ramach tej pomocy oraz warunki i sposéb ich przyznawania. Uprawnienia, o ktérych mowa powyzej zachowuja
nauczyciele po przejsciu na emeryture, rent¢ lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne bez wzgledu na date
przejscia na emeryture, rente lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne. Zgodnie z art. 91d pkt 1 przywotane;j
ustawy, kompetencje organu prowadzacego, o ktérych mowa wart. 72 ust. 1 ustawy wykonuje rada gminy.
Stosownie do tresci art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. 22019 r. poz. 263,
z p6ézn. zm.) organizacja zwigzkowa reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, ma
prawo opiniowania zatozefi i projektéw aktéw prawnych w zakresie objetym dziataniem zwiazkéw zawodowych,
przy czym uprawnienie to nie dotyczy zatozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzetowej, ktérych
opiniowanie regulujg odrgbne przepisy. Z uwagi na powyzsze, projekt niniejszej uchwaty przestano wiasciwym
reprezentatywnym organizacjom zwigzkowym tj.: Forum Zwigzkéw Zawodowych, Niezaleznemu Samorzadnemu
Zwiazkowi Zawodowemu ,Solidarno$¢” oraz Zwiazkowi Nauczycielstwa Polskiego — upowaznionemu do
przedstawienia opinii w imieniu Ogélnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych — celem zaopiniowania
w trybie art. 19. ust. 2 w zw. zart. 19 ust. 1 ustawy o zwigzkach zawodowych. W odpowiedzi, pismem znak ZOP
ZNP 07/76/14/20 2 11.03.2020 r. Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego przedstawit pozytywna opinie do projektu
uchwaly. Dwie pozostate organizacje zwiazkowe nie zajely stanowiska. Powyzsze stanowi o zasadnoéci podjecia
niniejszej uchwaty.
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