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58-350 MIEROCSZOW UCHWALA NR XXIX/182/2020
RADY MIEJSKIEJ MIEROSZOWA

z dnia 30 grudnia 2020 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr 1/6/2018 Rady Miejskiej Mieroszowa z dnia 23 listopada 2018 r. w sprawie
wynagrodzenia Burmistrza Mieroszowa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 713 ze zm.) wzwigzku zart. 4 ust. | pkt 11lit. ¢, art. 8ust.2, art. 36 ust. 3, art. 37 ust. 1 pkt 4i 6i
art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)
oraz § 6 i zalacznika nr 11 Tabela lit. B Lp. 3 tiret trzecie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r.
W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t. j. Dz. U.z2018 1. poz. 936 ze zm.) Rada Miejska
Mieroszowa uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr 1/6/2018 Rady Miejskiej Mieroszowa z dnia 23 listopada 2018 r. w sprawie wynagrodzenia
Burmistrza Mieroszowa § 1 otrzymuje nowe brzmienie: ,,§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrza Mieroszowa
z dniem 1 stycznia 2021 r. wedtug nastepujacych sktadnikow:

- wynagrodzenie zasadnicze 4 700 zi,
- dodatek funkcyjny 1 900 zl,
- dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,

- dodatek za wieloletnig prac¢ przystugujacy po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesi¢cznego
wynagrodzenia zasadniczego, ktéry wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagniecia 20%
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady Miejskiej Mieroszowa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miejskiego w Mieroszowie.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. 22020 r. poz.
713 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j.
Dz U.z2019r. poz. 1282) do wylacznej wiasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia burmistrza.
Uchwala Nr 1/6/2018 Rady Miejskiej Mieroszowa zdnia 23 listopada 2018 r. ustalona zostata wysokos¢
wynagrodzenia Burmistrza Mieroszowa. W $wietle obowigzujacego Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t. j. Dz. U. 22018 r. poz. 936 ze zm.):
wynagrodzenie zasadnicze burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkafncéw wynosi od 3400 do 4700 zl,
maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wynosi 1 900 zl, dodatek specjalny w kwocie wynoszacej co najmniej
20% i nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, dodatek za wieloletnia
prace przystugujacy po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego,
ktéry wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.
Przedmiotowy projekt uchwaty zwigkszajacy dodatek specjalny z30% na 40% zostal przygotowany na wniosek
grupy radnych. W zwigzku z powyzszym zasadne jest podjecie przedmiotowej uchwaly.
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