ZARZADZENIE NR 75 /2019
BURMISTRZA MIEROSZOWA
z dnia 18 kwietnia 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursow na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Mieroszowie,
Publicznej Szkoly Podstawowej w Kowalowej i Zespotu Szkolno — Przedszkolnego im. J. Korczaka
w Sokotowsku.

Na podstawie art. 63 ust.1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz.
996 ze zm.) , art. 26 ust. 1 1 art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2019 poz. 506 ) oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
I1sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola,publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.z 2017 r. poz. 1587) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1. Ogtasza si¢ konkursy na stanowisko dyrektorow szkot, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Mieroszow:

1) Publicznej Szkoly Podstawowej w Mieroszowie, ul. Wolnosci 19, Mieroszow;

2) Publicznej Szkoty Podstawowej w Kowalowej, ul. Watbrzyska 38, Kowalowa;

3) Zespotu Szkolno — Przedszkolnego im. J. Korczaka w Sokotowsku, ul. Unistawska 4, Sokotowsko.

§2. Tres¢ ogloszenia o konkursach stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3. Ogtloszenie o konkursach podlega zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Mieroszowie oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Mieroszowie.

§4.Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Os$wiaty i Kultury Urzedu Miejskiego
w Mieroszowie.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Mieroszowa

Andrzej Lipinski



Zatacznik do Zarzadzenia nr 75/2019
Burmistrza Mieroszowa
z dnia 18 kwietnia 2019r.

BURMISTRZ MIEROSZOWA
oglasza konkursy na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej w Mieroszowie, Publicznej Szkoly Podstawowej w Kowalowej
i Zespolu Szkolno — Przedszkolnego im. J. Korczaka w Sokotowsku.

I. Do konkursu na stanowisko dyrektora:

1) Publicznej Szkoly Podstawowej w Mieroszowie, z siedziba ul. Wolnosci 19, Mieroszow; moze
przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okre$lone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. 22017 1., poz. 1597);

2) Publicznej Szkoly Podstawowej w Kowalowej, z siedziba ul Walbrzyska 38, Kowalowa moze
przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce
(Dz. U. 22017 r., poz. 1597);

3) Zespolu Szkolno — Przedszkolnego im. J. Korczaka w Sokolowsku, z siedziba ul. Unislawska 4,
Sokolowsko moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej
placowce (Dz. U. z 2017 r., poz. 1597).

II. Zgodnie z §1 ust.2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) oferta kandydata przystepujacego do konkursu powinna
zawieraé:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju szkoty;
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
-stazu pracy, w tym staz pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;
¢) oswiadczenia zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig¢ (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,
e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa
ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $§wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg,



f) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dokumentu potwierdzajacego znajomosc
jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. 2018
poz. 931 ) — w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.),

k) o$wiadczenie o dopetieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz.U. 2019 poz. 430 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 1. poz. 967 ze zm.) lub w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018r. poz. 1668 ze zm.)
—w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

p) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018, poz.1000 ze zm.) w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora.

Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiScie przez kandydata winny by¢ opatrzone data oraz
czytelnym wlasnorecznym podpisem.

Jezeli na skladanych dokumentach widnieja rozne nazwiska, nalezy dotaczy¢ stosowne dokumenty
potwierdzajace ich zmiany.

II1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem kontaktowym
i odpowiednim dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowe;j
w Mieroszowie” lub ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Kowalowe;j” lub
,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkolno — Przedszkolnego im. j. Korczaka w Sokotowsku”,
w terminie do 15 maja 2019r. do godz. 16.30, w siedzibie Urzedu Miejskiego w Mieroszowie, 58-350
Mieroszow, I pigtro, pok. nr 7 - sekretariat. Oferty mozna przesta¢ pocztg na adres Urzedu Miejskiego: Pl.
Niepodleglosci 1, 58-350 Mieroszéw. Decyduje data wptywu do Urzedu Miejskiego. Oferty, ktore wptyna po
terminie nie beda poddawane procedurze konkursowe;.

IV. Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w formie elektronicznej.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Mieroszowa.

VL. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowan konkursowych kandydaci zostana powiadomieni
indywidualnie, nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia. Kandydat zglasza si¢ do konkursu
z dokumentem tozsamosci.


http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180000931
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180000931
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20190000430

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych przez Urzad Miejski w Mieroszowie

W zwiazku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”),
Urzad Miejski w Mieroszowie informuje o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz
o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.
Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Urzad, a
takze przystugujacych Pani/Panu uprawnien, prosimy o kontakt z Urzedem Miejskim w Mieroszowie lub z inspektorem
ochrony danych drogg elektroniczng poprzez: zzaparty@mieroszow.pl lub pisemnie na adres: Urzad Miejski w
Mieroszowie Plac Niepodleglosci 1, 58-350 Mieroszow.

I. Wskazanie a dministratora
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Mieroszowa, Plac Niepodlegtosci 1, 58-350 Mieroszow.

II. Wskazanie inspektora ochrony danych
Inspektorem ochrony danych, kontakt: tel.: 74 8494310, email: zzaparty@mieroszow.pl adres do korespondenc;ji:
Urzad Miejski w Mieroszowie Plac Niepodlegtosci 1, 58-350 Mieroszow.

III. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
Urzad przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie art.6 ust.1 litc) RODO (przetwarzanie jest niezbedne do
wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze), art 63 ust.10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.Prawo
oswiatowe (Dz.U. 2018r. poz996 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11sierpnia 2017r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1587).
IV. Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w celach wskazanych w pkt. III, Pani/Pana dane osobowe
moga by¢ udostepniane nastgpujagcym odbiorcom badz kategoriom odbiorcow:
1. organom wladzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub dziatajacym na zlecenie organow
wladzy publicznej, w zakresie i w celach, ktoére wynikaja z przepisow prawa np. policja, sad, prokuratura, urzad
skarbowy, komornik sagdowy.

VI. Okresy przetwarzania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezb¢dny do realizacji wskazanych w pkt. III celow, a po tym
czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa.

VII. Prawa osoby, ktorej dane dotycza
Administrator pragnie zapewni¢ Panig/Pana, ze wszystkim osobom, ktérych danych osobowe sg przetwarzane w
Urzedzie Miejskim w Mieroszowie, przystuguja odpowiednie prawa wynikajace
z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. W zwiazku z tym przystuguja Pani/Panu nast¢pujace
prawa:

1. prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

2. prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych - w przypadku, gdy dane sg nieprawidtowe
lub nickompletne;
prawo do zadania usuni¢cia danych osobowych (tzw. ,,prawo do bycia zapominanym™);
prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

6. prawo do przenoszenia danych.

VIII. Prawo do cofni¢cia zgody na przetwarzanie danych osobowych
W zakresie, w jakim udzielita Pani/Pan zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do jej
cofnigcia. Cofnigcie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem.
IX. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

W przypadku uznania, iz przetwarzanie przez Urzad Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 L.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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