ZARZADZENIE NR 111/2019
BURMISTRZA MIEROSZOWA

z dnia 30 maja 2019 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Mieroszow
na lata 2020-2025

Na podstawie art. 30 ust. 1 1 ust. 2 pkt la, art. 31, art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 506) w zwiazku z art. 18 pkt 3 i art. 19 ust. 3b
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz.U. z 2018
poz.1307 ze zm.) zarzadzam,co nastgpuje :

§1.Powotuje Zespdt ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy Mieroszéw na lata 2020-2025
w nastgpujacym sktadzie osobowym:
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Przewodniczacy Zespotu — Andrzej Lipinski — Burmistrz Mieroszowa,

Z-ca Przewodniczacego Zespotu - Mariusz Pawlak - Zastepca Burmistrza Mieroszowa,
Ekspert Wiodacy - dr Jerzy Tutaj,

Koordynator Zespotu — Agnieszka Podgorska - Ref. OPiOl,Urzad Miejski w Mieroszowie,
Cztonek Zespotu — Grazyna Majkowska — Wiceprzewodniczaca Rady Miejskiej,

Czlonek Zespotu — Mariusz Mync — Radny Rady Miejskiej,

Czlonek Zespotu — Dominika Zimnowodzka — Radna Rady Miejskiej,

Czlonek Zespotu — Marta Jaroszewska — Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej
w Mieroszowie,

Czionek Zespotu — Igor Hoffman — Dyrektor Mieroszowskiego Centrum Kultury,

Czlonek Zespotu - Regina Gubernat — Kierownik Filii Powiatowego Urzedu Pracy, Oddziat
w Mieroszowie,

Czlonek Zespotu - Stawomir Kanik- Prezes Zarzadu Spotki ZGKiM ,,Mieroszow”,

Czionek Zespolu — Elzbieta Urbanik — Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej
w Mieroszowie,

Czilonek Zespotu — Danuta Wypych - Dyrektor Publicznej Szkoly Podstawowej
w Kowalowej,

Czlonek Zespolu — Grazyna Lektarska Dyrektor Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
im. Janusza Korczaka w Sokotowsku,

Cztonek Zespolu - Iwona Schienke — Dyrektor Przedszkola Miejskiego
w Mieroszowie,

Czionek Zespotu — Dorota Pluta — Gloéwny Ksiegowy ds. o$wiaty, Urzad Miejski
w Mieroszowie,

Czlonek Zespotu — Krzysztof Kalinowski — Ref. GNRiDG, Urzad Miejski w Mieroszowie,
Cztonek Zespotu — Jakub Stolicki — Ref. GPIiOS, Urzad Miejski w Mieroszowie,

Cztonek Zespotu — Tomasz Szulakowski — Ref. GPIiOS, Urzad Miejski w Mieroszowie,
Czlonek Zespotu — Maria Chmielnicka — Przewodniczgca Rady Seniorow,

Czlonek Zespotu - Bozenna Biskupska — Fundacja Sztuki Wspoétczesnej In Situ,

Czilonek Zespolu — Jerzy Wojtasik — Stowarzyszenie Mitosnikow Historii Ziemi
Mieroszowskie;j,
Cztonek Zespotu - Janina Trzaskowska - Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci

Niepetnosprawnych ,,Ich Rados¢”,

Cztonek Zespotu — Przemystaw Modrzejewski - Polski Zwigzek Wedkarski Okreg
Walbrzych, Koto Miejsko- Gminne,

Czlonek Zespotu- Joanna Cydzik - Przedsigbiorstwo ASMEK,

Czlonek Zespotu - Stanistaw Skrzyniarz - ,,Sta-Pol" Przedsi¢biorstwo Produkcyjno-



Ustugowo-Handlowe,
27) Cztonek Zespotu — Ryszard Gubernat,
28) Cztonek Zespohu - Iwona Bandurska — Szewczyk — Sotectwo Unistaw Slaski,
29) Czlonek Zespotu - Zofia Przygoda — Sotectwo Sokotowsko,
30) Cztonek Zespotu — Artur Wielgus — Sotectwo Golinsk,
31) Czlonek Zespotu — Zbigniew Zaparty- Solectwo Rybnica Le$na,
32) Czlonek Zespotu - Maja Sadowy- Sotectwo Kowalowa,
33) Czlonek Zespotu — Kamila Milewska- Sotectwo Nowe Siodto,
34) Czlonek Zespotu - Andrzej Kucharski- Sotectwo Rozana,
35) Cztonek Zespotu — Andrzej Gorezynski- Sotectwo Kamionka.

§ 2. Sktad Zespotu moze zosta¢ poszerzony o pracownikow Urzgdu Miejskiego w Mieroszowie,
Radnych Rady Miejskiej Mieroszowa oraz innych przedstawicieli podmiotow zewnetrznych
na wniosek Przewodniczacego Zespotu.

§3. Glownym zadaniem Zespotu jest czynny udziat w procesie tworzenia dokumentu strategicznego
pn : ,,Strategia Rozwoju Gminy Mieroszéw na lata 2020-2025” a w szczego6lnosci :
udzial w warsztatach, spotkaniach 1 innych wydarzeniach dotyczacych opracowania Strategii;
przeprowadzenie analizy SWOT,;
sformutowanie wizji i celow strategicznych;
przeprowadzenie konsultacji spotecznych projektu Strategii;
Scista wspotpraca z Przewodniczacym Zespotu i Ekspertem Wiodacym;

koordynator Zespolu bedzie odpowiadal za koordynacje catosci prac zwigzanych
z opracowaniem Strategii przez Zespot;
7. zadaniem Eksperta Wiodacego bedzie opracowanie Strategii w oparciu o przyjeta metodologie,
fachowag wiedze i wypracowane przez Zesp6ol rozwigzania. Ekspert Wiodacy nie bierze udziatu
w ewentualnych gtosowaniach.
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§ 4. Zespot pracowat bedzie w oparciu o nastepujace zasady :

1. posiedzenia Zespotu zwoluje 1 prowadzi Przewodniczacy Zespotu Ilub Zastepca
Przewodniczacego;

. nadzér nad pracami Zespotu sprawuje Burmistrz Mieroszowa,;

. decyzje Zespohu podejmowane sg na zasadzie porozumienia;

. w przypadkach rozbieznosci stanowisk Przewodniczacy Zespotu zarzadza glosowanie;

. posiedzenie Zespotu odbywac si¢ beda zgodnie z przyjetym harmonogramem,;

. na posiedzenie Zespotu moga by¢ zapraszani goscie i1 eksperci zewnetrzni z gtosem doradczym:;
. Przewodniczacy Zespolu moze tworzy¢ ciata pomocnicze w postaci podzespolow zajmujacych
si¢ wypracowaniem rozwigzan dla konkretnych dziedzin;

8. obstuge organizacyjng Zespotu zapewnia Urzad Miejski w Mieroszowie.
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§ 5. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow Urzedu Miejskiego w Mieroszowie i Dyrektorow
jednostek podlegtych do Scistej wspotpracy z Zespotem przy realizacji zadan okre§lonych w § 3.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Zespotu.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega opublikowaniu w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Mieroszowie.



