
Dział:

Rozdział:

2019 2020 2019 2020 2019 2020

1 2 3 4 5 6 7 8

1.
Wynagrodzenie z 

umów o pracę

2. Nagrody i jubileusze

3. Odprawy

4. Ekwiwalenty

5. Pozostałe

6.
Dodatkowe 

wynagrodzenie roczne

 .........................................

Główny Księgowy

Uzasadnienie spadku lub wzrostu poziomu wynagrodzeń:

......................................................

Kierownik jednostki

Załącznik Nr 6

do Zarządzenia Burmistrza 

Nr142/2019                                           

z dnia 3 lipca 2019r.

..............................

Nazwa jednostki

FUNDUSZ WYNAGRODZEŃ  na 2020 rok

Lp.
Wyszczególnienie 

Zatrudnienie 

(etaty)

Średnia płaca 

(w zł)

Wynagrodzenie

 (w zł)


